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Mensch - Tier - Natur eV

—Satzung —

Stand 2/ 2025 gemal Beschluss der aul3erordentlichen Mitgliederversammlung vom
17.02.2025

8 1 Name, Sitz, Eintragung, Geschaftsjahr

1. Der Verein tragt den Namen: ,VereinT Mensch-Tier-Natur® und tragt den Zusatz: ,e.V.*
2. Er hat den Sitz in Kassel.

3. Erist in das Vereinsregister beim Amtsgericht in Kassel eingetragen.

4. Das Geschéftsjahr geht vom 1.Jan. - 31.Dez.

8 2 Vereinszweck
Zwecke des Vereins sind die Jugendhilfe, Erziehung und Bildung.

Zu den Grundséatzen unserer Arbeit gehoren die Praxisorientierung der Lernprozesse,
Partizipation, die Lebenswelt- und Sozialraumorientierung sowie Offenheit und Freiwilligkeit.
Wir mdchten die Gesundheit (physisch und psychisch) durch Bewegung, gesunde
Ernahrung, Entspannung und den Kontakt zu den Tieren fordern. Unsere spezifizierte
padagogische Begleitung im Sinne der TGI (Tiergestitzte Interventionen) sowie anderer
Ansatze (Erlebnispadagogik, Wildnis-/Naturpadagogik etc.) und die Interdisziplinaritat ist
unser Alleinstellungsmerkmal. Wir vertreten den ganzheitlichen Ansatz in unserer Arbeit, was
die Nachhaltigkeit fordert. Wir legen besonderen Wert auf Chancengleichheit,
Antidiskriminierung, Vielfalt und Geschlechtergerechtigkeit.

Im Mittelpunkt des Vereinsinteresses stehen folgende Schwerpunkte:

e Mit Hilfe der Natur und verschiedenen Tieren, Kindern, Jugendlichen, jungen
Erwachsenen und deren Familien in unterschiedlichen, professionellen Settings
Hilfestellungen fir eine positive Entwicklung zu ermdglichen.

e Durch die Arbeit mit Tier und Natur einen auf3erschulischen Lernort anzubieten und
damit sowohl fur Schiler*innen im Rahmen ihrer Themenschwerpunkte praktische
Lernerfahrungen zu erméglichen sowie einen Raum fur Erholung & Entspannung,
Soziales Lernen, Spiel & Bewegung zu schaffen.

e Die Natur als Basis und die Tiere sind dabei fur uns nicht nur ein wertvolles Medium,
um Prozesse zu ermoglichen, 6kologische Zusammenhange zu begreifen und das
Thema Nachhaltigkeit zu bearbeiten. Achtsamkeit und Wertschéatzung im Umgang mit
den natiurlichen Ressourcen und im Sinne des Tierwohls sind Teil unserer
Grundhaltung.



e Der Verein erhebt den Anspruch, Kindern und Jugendlichen und ihren Familien
unabhangig von ihrer sozialen Herkunft, Weltanschauung, ihrer Geschlechtsidentitat,
der gesellschaftlichen Stellung oder korperlichen, seelischen und geistigen
Gesundheit einen respektvollen Umgang mit Tieren, Natur und im Umgang
miteinander zu vermitteln.

e Die Orientierung an gro3tmoglicher Partizipation ist Grundlage der Arbeit.

e Wir bieten Beratung und Vernetzung im Sinne eines Qualittsnetzwerks fur
interdisziplinare Tier- & Naturerlebnisse.

Der Verein verfolgt ausschlie3lich und unmittelbar gemeinnitzige bzw. mildtatige Zwecke im
Sinne des Abschnittes ,Steuerbegunstigte Zwecke” der Abgabenordnung 1977 (88 51 ff.
A.O.) in der jeweils glltigen Fassung.

83 Selbstlosigkeit
1. Der Verein ist selbstlos tétig, er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

2. Mittel des Vereins dirfen nur fir die satzungsgemaf3en Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder des Vereins durfen in ihrer Eigenschaft als Mitglieder keine Zuwendungen aus
Mitteln des Vereins erhalten.

3. Die Mitglieder durfen bei ihrem Ausscheiden oder beim Auflésen oder Aufheben des
Vereins keine Anteile des Vereinsvermoégens erhalten.

4. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zwecke des Vereins fremd sind, oder
durch unverhaltnism&Rig hohe Vergitungen begunstigt werden.

84 Mitgliedschaft

1. Mitglied des Vereins kann jede natirliche oder juristische Person werden.
Der Verein bietet verschiedene Formen von Mitgliedschaft an:

1. Volimitgliedschaft (aktive Mitgliedschaft)

Diese wird von den Personen erworben, die sich im Sinne des Vereinszwecks in die
Arbeit des Vereins aktiv einbringen mochten. Die Vollmitgliedschaft kann erwerben,
wer zu einer Berufsgruppe der sozialen / padagogischen / therapeutischen Arbeit
zahlt, welche im Sinne des Vereinszwecks tatig ist.

2. Fordermitgliedschaft (passive Mitgliedschaft)

Fordermitglied kann jede nattrliche oder juristische Person werden, die sich dem
Vereinszweck verbunden fuhlt sowie dessen Werte vertritt und das Erreichen der
Vereinsziele durch seine beitragspflichtige Mitgliedschaft uneigennitzig ideell oder
materiell férdern méchte. Die Fordermitgliedschaft begrindet keine aktiven Rechte —
insbesondere kein aktives oder passives Wahlrecht des Fordermitgliedes.

2. Neue Mitglieder beantragen die Aufnahme schriftlich tUber den Mitgliedsantrag beim
Vorstand. Uber die Aufnahme in den Verein entscheidet der Vorstand.

3. Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss oder Tod bzw. Auflosung der
juristischen Person.



4. Der Austritt eines Mitgliedes ist immer nur zum Jahresende mdglich. Er erfolgt schriftlich
an den Vorstand binnen einer Frist von drei Monaten.

5. Der Wechsel vom passivem zum aktiven Mitglied oder umgekehrt ist vierteljahrlich, nach
schriftichem Antrag méglich. Der Wechsel kann einmal im Jahr stattfinden.

6. Sofortiger Ausschluss eines Mitgliedes ist mdglich, wenn ein Mitglied gegen die Ziele und
Interessen des Vereins handelt, dem Verein Schaden zufligt oder trotz zweimaliger
Mahnungen mit Beitréagen langer als ein halbes Jahr im Rickstand bleibt. Dem Mitglied muss
vor Beschlussfassung des Vorstandes Gelegenheit zur Stellungnahme gegeben werden.
Gegen den Beschluss kann innerhalb eines Monates nach Mitteilung Berufung eingelegt
werden, Uber die dann die nachste Mitgliederversammlung entscheidet.

7. Mitglieder kénnen sich auch in einem Angestelltenverhaltnis zum Verein befinden.

8. Zusatzliche Rechte und Pflichten der Mitglieder sind in der Mitgliederordnung verankert.

8 5 Organe des Vereins

Die Organe des Vereins sind der Vorstand und die Mitgliederversammlung.

§ 6 Der Vorstand

1. Der Vorstand im Sinne des 8§ 26 BGB besteht aus drei gleichberechtigten Mitgliedern. Der
Verein wird durch die Vorstandsmitglieder vertreten. Jeweils zwei Vorstandsmitglieder
zusammen vertreten den Verein nach auf3en.

2. Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung auf die Dauer von zwei Jahren gewahlt.
Eine Wiederwahl der Vorstandsmitglieder ist moglich. Die Amtszeit beginnt mit dem Ende der
Mitgliederversammlung, in der er gewahlt wurde. Der Vorstand bleibt bis zur
satzungsgemanen Nachwahl/Benennung des Nachfolgers im Amt.

3. Die Mitglieder des Vorstands werden mit einfacher Mehrheit von der
Mitgliederversammlung gewahlt

4. Der Vorstand Ubt seine Vorstandstatigkeit ehrenamtlich aus. Die Auszahlung einer
Ehrenamtspauschale ist mdglich.

Der Vorstand/Die Mitgliederversammlung kann bei Bedarf und unter Berucksichtigung der
der Haushaltslage beschlie3en, dass Vorstandsmitglieder in einem Anstellungsverhaltnis mit
dem Verein stehen. Vorstandsamt und bezahlte Tatigkeit miussen jederzeit klar erkennbar
voneinander getrennt sein.

Jeweils zwei Vorstandsmitglieder entscheiden Uber einen Arbeitsvertrag eines
Vorstandsmitgliedes.

5. Die Mitglieder des Vorstandes verteilen und erledigen ihre Aufgaben in standiger
Abstimmung untereinander und unterstiitzen sich wechselseitig. Die finanzielle
Verantwortung liegt im Aufgabenfeld des Vorstandes. Beschlisse sollen mit einfacher
Mehrheit gefasst werden. Von allen gefassten Entschliissen sind die Vereinsmitglieder
halbjahrlich zu unterrichten.

6. Bei aulerordentlichem Riucktritt eines Vorstandsmitgliedes, kann der verbleibende
Vorstand, um die Handlungsfahigkeit zu wahren, unverziglich ein neues Vorstandsmitglied



bis zur néchsten ordentlichen Mitgliederversammlung kommissarisch benennen, in welcher
eine Nachwahl stattfinden kann.

§ 7 Beitrage

Die Mitglieder zahlen Mitgliedsbeitrage. Die Hohe und Falligkeit dieser Beitrdge werden von
der Mitgliederversammlung beschlossen.

88 Die Mitgliederversammlung
1. Der Verein fuhrt einmal jahrlich eine ordentliche Mitgliederversammlung durch.

2. Eine aufRerordentliche Mitgliederversammlung ist unverziglich einzuberufen, wenn es das
Vereinsinteresse erfordert, dem Verein die Handlungsunfahigkeit droht oder wenn die
Einberufung von mindestens 25% der Vereinsmitglieder schriftlich unter Angabe der Griinde
verlangt wird.

3. Die Einberufung der Mitgliederversammlung erfolgt schriftlich Gber E-Mail durch den
Vorstand, unter Wahrung der Einladungsfrist (bei ordentlicher Mitgliederversammlung) von
mindestens vier Wochen. Die Tagesordnung ist dabei gleichzeitig bekannt zu geben.

4. Die Mitgliederversammlung ist das oberste beschlussfassende Organ und umfassend
zustandig. Zu ihren Aufgaben gehéren:

a) die Wahl des Vorstandes,

b) die Entlastung des Vorstandes,

¢) Genehmigung des Haushaltsplanes fir das kommende Jahr,

d) die Aufnahme neuer Vereinsaktivitaten,

e) Satzungsanderungen,

f) Mitgliedsbeitrage,

g) den Ausschluss eines Mitglieds (nach eingelegter Berufung des Vorstands-Beschlusses,
wie in 84 Abs. 6 beschrieben)

h) die Antrage des Vorstandes und der Mitglieder,

i) die Auflésung des Vereins

5. Die Durchfihrung der Mitgliederversammlung ist grundsétzlich rein digital, in hybrider
Form oder in Prasenz mdglich. Der Vorstand entscheidet tber die Form der Durchfiihrung
jeder einzelnen Mitgliederversammlung neu und gibt diese Form der Mitgliederversammlung
Uber die Einladung bekannt.

6. Der Mitgliederversammlung sind die Jahresrechnung und ein Bericht zur
Beschlussfassung Uber Genehmigung und Entlastung vorzulegen. Die
Mitgliederversammlung bestellt einen unabhangigen Rechnungspriifer, um die Buchfihrung
und Jahresabrechnung zu prifen und das Ergebnis der Mitgliederversammlung zu berichten.

7. Die Mitgliederversammlung bemiht sich, ihre Beschlisse einmiitig zu fassen. Ist dies
nicht moglich, so beschlie3t die Mitgliederversammlung, soweit Gesetz und Satzung nichts
anderes bestimmen, mit einfacher Mehrheit der erschienenen Mitglieder.

8. Uber alle Sitzungen miissen Protokolle angefertigt werden, die an alle Mitglieder verteilt
werden. Das Protokoll ist von der Protokollant*in zu unterschreiben.



§ 9 Satzungsanderung
1. Fur Satzungsénderungen ist eine % Mehrheit der anwesenden Mitglieder erforderlich.

2. Uber Satzungsanderungen kann in der Mitgliederversammlung nur abgestimmt werden,
wenn bei der Einladung in der Tagesordnung auf diesen Punkt hingewiesen wurde und der
Einladung sowohl der bisherige als auch der neue Satzungstext beigefiigt wurden.

3. Satzungsanderungen kann nur die Mitgliederversammlung vornehmen.

8 10 Auflésung des Vereins, Liquidation

1. Fir den Beschluss, den Verein aufzulésen, ist eine % Mehrheit der in der
Mitgliederversammlung anwesenden Mitglieder erforderlich. Uber die Aufldsung kann nur
dann abgestimmt werden, wenn bei der Einladung in der Tagesordnung auf diesen Punkt
hingewiesen wurde.

2. Bei Auflosung des Vereins oder beim Wegfall steuerbeginstigter Zwecke fallt das
Vermdgen des Vereins an den Kinderbauernhof Kassel e.V. (Am Werr 8, 34125 Kassel
Wesertor), der es ausschlieBlich und unmittelbar fir gemeinnitzige bzw. mildtatige
Wohlfahrtszwecke zu verwenden hat.

Kassel, 17.02.2025



